UCHWALA NR 74/15
RADY MIASTA TORUNIA
z dnia 21 maja 2015 r.

w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwg ,,Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu”
i nadania jej statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2013r. poz.594 z pozn. zm.") oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 .
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.%) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 lipca 2015 r. tworzy sie jednostke budzetowa Gminy Miasta Tomn pod
nazwa ,,Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu” zwang dalej ,,Centrum”.

§ 2. Nadaje sig Centrum statut w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 3. Srodki finansowe na prowadzenie dzialalnosci Centrum zapewnia si¢ corocznie
w budzecie Gminy Miasta Torunia.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Torunia.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz.645, poz.1318,z2014 1.
poz. 379 i poz. 1072,

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. 22013 r. poz.938, poz.1646, z 2014 r.
poz. 379, poz.911, poz.1146, poz.1626 i poz. 1877.



Zalacznik

do uchwaly nr 74/15
Rady Miasta Torunia
z dnia 21 maja 2015 r.

Statut
Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Centrum Wsparcia Biznesu w Toruniu zwane dalej ,,Centrum” jest jednostka
budzetowa Gminy Miasta Torui.

§ 2. 1. Siedzibg Centrum jest Miasto Torun.

2. Obszar dzialania Centrum obejmuje obszar Gminy Miasta Toruf.

3. Centrum moze $wiadczyé swoje uslugi na rzecz innych jednostek samorzadu
terytorialnego w przypadku partycypacji tych jednostek w kosztach jego funkcjonowania.

§ 3. Statut Centrum zwany dalej ,,Statutem” okresla zadania i zakres dzialania Centrum.

§ 4. Centrum wykonuje swoje zadania w szczegdlnosci na podstawie:
1) przepiséw ustawy o finansach publicznych;
-2) przepisdw ustawy o rachunkowosci;
3) planu finansowego;
4) niniejszego statutu.

Rozdziat 11
Cel i zakres dzialania Centrum

§5. 1. Celem Centrum jest kompleksowa pomoc przedsigbiorcom i inwestorom.

2. Jednostce budzetowej pod nazwa ,,Centrum Wsparcia Biznesu” powierza sig jako cel
strategiczny: pozyskiwanie nowych inwestorow, rozwdj przedsigbiorczosei, rozwdj torunskiego
rynku pracy, promocja inwestycyjna Gminy Miasta Torun, rozwoj wspdlpracy pomiedzy Gming
Miasta Toruf a o$ciennymi wspélnotami lokalnymi, rozwéj wspélpracy w osi samorzady —
przedsigbiorcy — uczelnie wyzsze.

Przedmiotem dzialania jest w szczegdlnosci:

1) wspieranie aktywnosci gospodarczej w Toruniu oraz jego bezpo$rednim otoczeniu;

2) tworzenie, realizacja, koordynacja i  monitorowanie  Programu  Wspierania
Przedsiebiorczosci w Toruniu oraz innych programéw operacyjnych i planow zwiazanych z
przedsigbiorczoscia;

3) promocja i popularyzacja Torunia, jako miejsca atrakeyjnego dla przedsigbiorcow,
dogodnego do lokowania inwestycji, ale takze do rozwijania wspélpracy pomigdzy
biznesem i naukg;




4) kompleksowa opieka nad inwestorami, udzielanie informacji o warunkach inwestowania,
obowigzujacych przepisach i procedurach zwiazanych z inwestowaniem i prowadzeniem
dzialalnodci gospodarczej;

5) wspoldzialanie z Powiatem Torunskim, gminami wchodzacymi w  sklad Powiatu
Toruriskiego oraz innymi jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie poszukiwania i
obslugi inwestoréow;

6) wspolpraca z instytucjami otoczenia biznesu zajmujacymi si¢ promocjq gospodarczg kraju i
regionu;

7) promocja nieruchomosci miejskich przeznaczonych na sprzedaz oraz ofert inwestycyjnych
miasta; .

8) pozyskiwanie $rodkow zewnetrznych, w szczegdlnoei funduszy Unii Europejskiej, dla
projektow wspierajacych aktywnosé gospodarcza, rozwoj przedsigbiorczosci oraz dzialania
promocyjne; : :

9) organizacja szkolen i konferencji dla jednostek samorzgdu terytorialnego oraz
przedsigbiorcow;

10) kreowanie pozytywnego wizerunku Torunia w Polsce i za granica;

I1) wspolpraca ze szkolami, instytucjami edukacyjnymi i uczelniami wyzszymi w zakresie

promocji  Torunia, jako atrakcyjnego i innowacyjnego osrodka akademickiego i

badawczego;

prowadzenie dziatalnosei informacyjnej, w tym utrzymanie i obsluga miejskich serwiséw

internetowych po$wigconych przedsigbiorcom i inwestorom;

wspolpraca  z instytucjami  krajowymi, wojewddzkimi, Jjednostkami  samorzadu

terytorialnego oraz instytucjami otoczenia biznesu w zakresie wspélnych  dzialan

promocyjnych;

14) wspélpraca z instytucjami rynku pracy;

15) koordynacja przedsigwzie¢ realizowanych w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego;

16) udzial w opracowaniu koncepcji, studiéw i analiz dotyezacych polityki przestrzennej
miasta, w szczegolnosci w zakresie zagospodarowania terendw pod inwestycje; -

17) udzial w targach, misjach gospodarczych, wystawach, konferencjach i spotkaniach
branzowych;

18) wsparcie i stymulacja tworzenia klastréw oraz innych instytucji okolobiznesowych.

3. Realizujac zadania z zakresu promocji inwestycyjnej i promocji miasta, Centrum
wspdlpracuje z Urzgdem Miasta Torunia, innymi jednostkami organizacyjnymi gminy,
organizacjami spolecznymi i pozarzadowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

4. Centrum moze, na podstawie odpowiednich przepiséw prawa, zleci¢ innym podmiotom
realizacjg niektorych zadan wynikajacych z zakresu jego dzialania.
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Rozdzial 111
Zarzgdzanie Centrum

§ 6. 1. Centrum kieruje i reprezentuje na zewnatiz Dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Torunia, ktéry sprawuje funkcje jego
zwierzchnika stuzbowego i wykonuje wzgledem dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Dyrektor Centrum jest odpowiedzialny za funkcjonowanie Centrum.

§ 7. 1. Centrum posiada status samodzielnego pracodawcy.



2. Dyrektor kieruje Centrum jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez Prezydenta Miasta Torunia. Do czynnosci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa
wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta Torunia.

3. Dyrektor wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Centrum.

4. Dyrektor jest przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Centrum.

5. W razie nieobecnosci Dyrektora Centrum zastgpstwo pelni wyznaczony przez Dyrektora
pracownik.

6. Dyrektor ustala zakresy obowiazkéw pracownikdw.

7. Dyrektor Centrum ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie przepisbw prawa
i postanowien niniejszego statutu.

Rozdzial 1V
Organizacja wewnetrzna Centrum

§ 8. Organizacje wewnetrzng i szczegolowe zadania Centrum okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Torunia.

Rozdziat V
Gospodarka finansowa

§ 9. 1. Gospodarka finansowa jest prowadzona na podstawie przepisow dotyczacych
jednostek budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy.

3. Centrum moze wystgpowaé z wnioskami o dofinansowanie ze srodkéw zewnetrznych,
spoza budzetu Miasta, przedstawiajac w tym celu stosowne projekty.

4. Rozliczanie projektéw, ktére uzyskaja dofinansowanie nastepowaé bedzie kazdorazowo
na warunkach okreslonych w zawartej umowie lub porozumieniu, -

5. Centrum posiada odigbny rachunek bankowy.

Rozdziat VI
Mienie Centrum
§ 10. Mienie Centrum jest mieniem komunalnym.
Rozdzial VII
Postanowienia koncowe
§ L1 Zmian w statucie dokonuje si¢ w trybie okresionym dla jego nadania.

§ 12. Statut wehodzi w zycie z dniem jego nadania.



